INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES /

( Guatemala, 30_de diciembre de 2021

Lic. Mario Estuardo Santos Dysli

Director General del Deporte y la Recreacién
Direccién General del Deporte y la Recreaciéon
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefor Director General: /

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Alba Krisley Castellanos Mérida de Palacios ~  CUI: 2582791251301

Ndmero de contrato: DGDR-029-33-2021 ¢ £ Acuerdo Ministerial: 9-2021

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Profesionales y Nit del Contratista: 3574998-9 "/
Ndmero de Factura: 4067641864 / Serie: E2FBoD14  ~
Honorarios Mensuales: Q 10,000.00 7/ Periodo del Informe: Diciembre )
Monto Total del Contrato Q 119,032.26 Plazo del Contrato: 04/01/2021 AL 31/12/2021
Unidad Administrativa donde

. Recursos Humanos
presta los servicios: ' P

Objetivos del Contrato:
"La Profesional” se compromete a prestar sus Servicios Profesionales para Recursos Humanos de la Direccidn
General del deporte y la Recreacién, Dependencia del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion y diligencia
y con arreglo a las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacion de Servicios Profesionales
que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas: (segdn Clausula de contrato:
Tercera).

/
/

/

Desarrollo Ordenado de Actividades:

1. Asesoré en la conformacién de expedientes de los diferentes renglones presupuestarios para la recontratacion.

2. Asesoré en el desarrollo de lineamientos para la correcta conformacién de expedientes de personal de nuevo ingreso de los diferentes
renglones presupuestarios, siendo 2 bajo el renglén 029 y 02 bajo el subgrupo 018. b
3. Brinde asesoria en el desarrollo de lineamientos para la correcta planificacién, organizacién y control de los expedientes de nuevo ingreso ./
de los diferentes renglones presupuestarios.

4. Brinde asesoria en la creacién y actualizacién de bases para mejorar el funcionamiento, control y la eficacia de los procesos.

5. Asesoré en los lineamientos para las pruebas especificas como proceso de convocatorias para el renglén O11.

6. Asesoré en la elaboracién de reportes relacionados al estatus de los expedientes de personal de nuevo ingreso.

7. Brinde asesoria para la instruccién y corroboracién de las gestiones relacionadas a la conformacion de la papeleria del personal de nuevo
ingreso.

8. Asesoré en el desarrollo de lineamientos para el traslado de expedientes, oficios, providencias y conocimientos a las diferentes unidades
administrativas.

Alba Krisley Castellanos Mérida de Palacios / Licda. Esperanza Amaya Morales de Azmitia

Nombre Completo del Contratista ’ Nombre de la Autoridad que Evalta los Servicios
(seglin Clausula de contrato: Décima Primera)

%M\’w\ 4 | ’ WLF /_,,

— Firmade Cbntrati;ta Firma v sell¢’de la Aufdrifad q
(seglin CJ usula de contrato: Décima Primera)

Licda. Esperagfza Amaya Morale de Azmitia
Subdelegada de Recursg Human.(?s
Direccion General del Deparé y la Recreacion
Ministerio de Cultura y Deportes



INFORME FINAL, DE ACTIVIDADES

Lic. Mario Estuardo Santos Dysli

Director General del Deporte y la Recreacion
Direccién General del Deporte y la Recreacion

Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Guatemala, 30 de diciembre de 2021

/
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Alba Krisley Castellanos Mérida de Palacios CUl: 2582791251301 7~
Nimero de contrato: DGDR-029-33-2021 Acuerdo Ministerial: 9-2021
Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales ~ Nit del Contratista: 3574998-9~
Ndmero de Factura: 4067641864 Serie: E2FBoD14 ~
Honorarios Mensuales: Q 10,000.00 Periodo del Informe: Diciembre
Monto Total del Contrato Q 119,032.26 Plazo del Contrato: 04/01/2021 AL 31/12/2021/
Unidad Administrativa donde

.. Recursos Humanos
presta los servicios:
Objetivos del Contrato: "La Profesional” se compromete a prestar sus Servicios Profesionales para Recursos Humanos de la

Direccion General del deporte y la Recreacién, Dependencia del Ministerio de Cultura y
Deportes, con dedicacion y diligencia y con arreglo a las prescripciones de la ciencia de la cual es

profesional, en la prestacién de Servicios Profesionales que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino (nicamente enunciativas: (segtn Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

1. Se asesord en el desarrolio del proceso de revisién de expedientes para la recontratacién de los diferentes renglones presupuestarios.
2. Se brindo asespria en el desarrollo de lineamientos para el traslado de expedientes, oficios, providencias y conocimientos a las diferentes unidades S/

administrativas.

Vs

3. Se asesord en el desarrollo de lineamientos para la correcta planificacidn, organizacién y control de los expedientes de nuevo ingreso de los diferentes renglones

presupuestarios.

4. Se asesor6 en el desarrollo de lineamientos para la correcta conformacién de expedientes de personal de nuevo ingreso de los diferentes renglones

presupuestarios, siendo 6 bajo el renglén 029 y 04 bajo el subgrupo 018.

5. Se asesoré en el desarrollo de lineamientos para el traslado de expedientes, oficios, providencias y conocimientos a las diferentes unidades administrativas.
6. Se brind6 asesoria en el desarrollo de lineamientos para la correcta planificacién, organizacién y control de los expedientes de nuevo ingreso de los diferentes

renglones presupuestarios.

7. Se asesoré en la creacién y actualizacién de bases para mejorar el funcionamiento, control y la eficacia de los procesos.

8. Se brindé asesoria en la elaboracién de reportes relacionados al estatus de los expedientes de personal de nuevo ingreso.

9. Se asesord en la elaboracién de reportes relacionados a las bases de recontrataciones de los diferentes renglones presupuestarios.

10. Se brindé asesoria para la instruccidn y corroboracién de las gestiones relacionadas a la conformacién de la papeleria del personal de nuevo ingreso.
11. Se brindé asesoria en la creacién y actualizacién de bases para mejorar el funcionamiento, control y la eficacia de los procesos.

Alba Krisley Castellanos Mérida de Palacios

Licda. Esperanza Amaya Morales de Azmitia

Nombre Completo del Contratista

Vot

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(seglin Clausula de contrato: Décima Primera)

/

~—Firma de Contratista

£_Firma y sello g€ la Au?ﬁ ad q

Evalua los Servicios”
(segun Claysula de cérityato: Décirma Primera)

Subdelegada de Re 5 Human‘os
Direccion General del Deporte y la Recreacion
Ministerio de Cultura y Deportes



INFORME DE RESULTADO/S DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 d€ diciembre de 2021
Lic. Mario Estuardo Santos Dysli /

Director General del Deporte y la Recreacién

Direccién General del Deporte y la Recreacion
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe DE RESULTADbS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: ~ Alba Krisley Castellanos Mérida de Palacios CU: 2582791251301 -~

Ndmero de contrato: DGDR-029-33-2021 / y Acuerdo Ministerial: 92021

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 3574998-9

Nimero de Factura: 4067641864 Serie: E2FB9D14 -

Honorarios Mensuales: Q 10,000.00 ¢ Periodo del Informe: Diciembre

Monto Total del Contrato Q 119,032.26 ~ Plazo del Contrato: 04/01/2021 AL 31/12/2021

Unidad Administrativa donde presta - ’
g Delegacién de Recursos Humanos /

los servicios:

Objetivos del Contrato: "La Profesional” se compromete a prestar sus Servicios Profesionales para Recursos Humanos de la

Direccion General del deporte y la Recreacién, Dependencia del Ministerio de Cultura y
Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional,

en la prestacién de Servicios Profesionales que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino
tnicamente enunciativas: (segin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

e Se cred una base digital por renglén presupuestario con los requerimieritos solicitados para el seguimiento del estatus de cada expediente.
e Se cred una base digital de los puestos vacantes de los renglones 021y O11.

e Se cumplieron los objetivos establecidos para ei desarrollo de los lineamientos en las nuevas contrataciones de los diferentes renglones
presupuestarios.

e Se gestionaron un total de expedientes para contrataciones siendo 77 en total del renglén 031, de los cuales son 48 contratados, 50 en total
bajo el renglén 029 de los cuales 42 son contratados, 128 procesos bajo en renglén 021 de los cuales 32 fueron contratados, 8 expedientes bajo
el renglén 011 de los cuales 6 fueron contratados, 07 expedientes para el sub grupo 018 para un total de 270 expedientes.

e Se asesord en los lineamientos y conformacién de expedientes a los candidatos de los diferentes renglones. P
-
«/ ’
s
Alba Krisley Castellanos Mérida de Palacios / Licda. Esperanza Amaya Morales de Azmitia
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
p i W
Firma de Contratista Firmay 3?"6 dela /ﬁ(«?ﬁdad qite Evalua los Servicios
(segln ﬁ a trato: Déchma Primera)

usula de ¢
Licda. Esper/afza Amaya Morale§ de Azmitic
Subdelegada de Recurses Human.(’)s
Direccion General del Deporte y 2 Recreacior
Ministerio de Cultura y Deperies



